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Nad czym od tygodni pracuje ekscentryczny wynalazca Rube Goldberg? Czym jest ogromna konstrukcja, ktérg potajemnie

Z mozotem wznosi w swej pracowni? Do czego stuzy ta skomplikowana maszyneria ztozona z tysiqgca rurek, tulejek, przewodéw,
z korb i turbin? Ten wynalazek moze nie uratuje ludzkosci, nie poruszy ziemi, lecz z pewnoscig nosi znamiona geniuszu. A gdyby
tak wspdlnie, zespotowo podjg¢ wyzwanie Rube Goldberga? Zbudowac maszyne, ktéra, na przekér naszym czasom, wykonuje
prostg czynnos¢ w mozliwie jak najbardziej skomplikowany sposob? Myslicie, ze to zadanie jest wytgcznie dla wielbicieli klockow
Lego, domowych konstruktoréw, wizjonerdw, ktérzy potrafiqg zrobic radio z mydelniczki, i ktérym nie brakuje wyobrazni, by ze
sprzetéw kuchennych budowac katapulty? Bedziecie zdziwieni, budzqc w sobie geniusz i odkrywajqc kreatywnosc, o ktérg
siebie nie podejrzewacie. Pozwdlcie sile zespotu odkry¢ Wasz ukryty potencjat!

Gra dla:

e duzych zespotéw pragnacych wyzwoli¢ w sobie motywacje,
przezy¢ doswiadczenie wspdlnego sukcesu

e zespotdw w fazie integracji: poszukujacych swojego
potencjatu, eksperymentujacych z podziatem rél grupowych
zawiazujacych relacje

o lideréw i 0s6b zarzadzajacych zespotami projektowymi

e zespotdw kreatywnych

o Wyzwanie:

Tworczo wykorzystujac materiaty zgromadzone w magazynie,
zaprojektujcie i skonstruujcie elementy swoistego ,domina",
tworzac skomplikowany mechanizm wedtug wiasnego pomystu.
W trakcie pracy przejdziecie przez wszystkie fazy dziatania
projektowego - od wspdlnego tworzenia koncepcji, przez
podziat zadan podczas konstruowania, po kontrole jakosci
itesty gotowej instalacji. Réznorodne materiaty i akcesoria
wykorzystywane w tej grze stanowia o jej duzej atrakcyjnosci,
a postawiony przed wami ambitny cel sprawia, ze poziom
zaangazowania osigga szczytowe rejestry. Po uptywie okreslone-
go czasu wszystkie zespoty przeprowadzaja préby przygoto-
wanych przez siebie instalacji, a nastepnie uruchamiajg mecha-
nizm. | wtedy dopiero okazuje sie, jaka jest sita waszego zespo-
tu.

Fundament:

¢ model organizacji - cho¢ poszczegélne zespoty dziatajg
na witasna reke, realizujac konkretny, wymierny cel,
to sukces lub porazka kazdej pojedynczej jednostki odbije
sie na efekcie pracy catej grupy

e czynniki motywujace i demotywujace w pracy zespotowej

Korzysci:

e jasny i ambitny cel, ktéry taczy uczestnikoéw ponad réznicami

e mozliwos¢ doswiadczenia wszystkich etapow dziatania
projektowego

e wymierny i spektakularny efekt pracy

e doswiadczenie uczace wspotdziatania

e trening kreatywnosci, zaradnosci, poszukiwania nieszablonowych
rozwigzan

o doskonata zabawa

Rozszerzenia/Warianty:

Gra posiada bardzo duze mozliwosci adaptacji - mozna omawiac
ja pod katem wszelkich tematéw zwigzanych z praca zespotdow.
W zaleznosci od potrzeby, mozna modyfikowac ilos¢ zespotéw,
ilos¢ uczestnikéw, czas trwania, rodzaj uzytych materiatéw, itd.
Na specjalne zyczenie wkomponujemy w finat gry motto firmy,
powigzemy go z jej wartosciami, nawiazemy do dziatalnosci.

o Logistyka:

Gra wymaga duzej przestrzeni, np. duzej sali szkoleniowe;.
Konieczne jest wczesdniejsze przygotowanie sali przez zespot
Exprofesso. Istnieje opcja organizacji gry na zewnatrz.

Gra oczami uczestnikow:

»Ta gra pokazata, ze nasze potrzeby
zostaty w petni zrozumiane i uwzglednione.
Mobilizacja do zadan nie byta wymuszona."

Ci, ktorzy sq wystarczajqco szaleni, by myslec, ze sq w stanie zmienic swiat, ﬂ3@§,

sq tymi, ktorzy go zmieniajqg.
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Nasza wyobraznia moze pracowac dla Ciebie! Skontaktuj sie z nami - na zamoéwienie tworzymy tez nowe gry.
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